ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denommazpne sotto- Denommazmpe sotto- leenmgnto Denommazmpe Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Piano triennale per la prevenzione della corruzedella
. . trasparenza e suoi allegati, le misure integratiy@evenzione
Piano triennale per la |Art. 10, c. 8, lett. a) . . p . o 9 . . A 9 . \E .
) Piano triennale per la |della corruzione individuate ai sensi dell'articdl@omma 2-bis
prevenzione della d.lgs. n. 33/2013. . )
. s . prevenzione della corruzioneella Annuale
corruzione e della Modificato dall'art.
rasparenza 10 d. los. 97/2016 e della trasparenza (PTPCJl§gge n. 190 del 2012,
P 198 Obbligo di pubblicazione spostato nella sezionevenzione
della corruzione"
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativink alle norme di legge stat Tempestivo
. . .. |[pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolkistituzionel (ex art. 8, d.lgs. n. AFFARI GENERALI E PERONALE Burzio
organizzazione e attivita|,, . . e s : o
l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amistirazioni 33/2013)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone
Art. 12, c. 1, d.Igs. in generale sulla organizzazione, sulle funzionglisobiettivi, sui Tempestivo
n. 33/2013 Atti amministrativi generaliprocedimenti, ovvero nei quali si determina liptetazione di (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERONALE Burzio
norme giuridiche che riguardano o dettano disposizier 33/2013)
l'applicazione di esse
Documenti di o o . o Tempestivo
Atti generali programmazione strategic )I?lrettlvg 'n'”nmstrl, Qchmento d'. programmazmng ! (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERONALE Burzio
) strategici in materia di prevenzione della corrogi@ trasparenzp
gestionale 33/2013)
At 12 c. 2 dlas Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetdelle norme di Tempestivo
-4 € 5 00gS: Statuti e leggi regionali |legge regionali, che regolano le funzioni, I'orgaazione e lo (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 ; A A
svolgimento delle attivitd di competenza dell'amistiazione 33/2013)
Disposizioni generall At 55. ¢. 2 d.las Codice disciplinare, recante l'indicazione deldrazioni del
n i65/’20'01' 1gs. Codice disciplinare e codichdice disciplinare e relative sanzioni (pubblicas on line in
) . P alternativa all'affissione in luogo accessibileitit- art. 7, I. n. Tempestivo AFFARI GENERALI E PERONALE Burzio
Art. 12, c. 1, d.Igs. di condotta
n. 33/2013 300/1970)
' Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi
Art. 12, c. 1-bis, Scadenzario obblighi |obblighi amministrativi a carico di cittadini e imgse introdotti .
Tempestivo

Oneri informativi per
cittadini e imprese

d.lgs. n. 33/2013

amministrativi

dalle amministrazioni secondo le modalita deficite DPCM 8
novembre 2013

Art. 34, d.Igs. n.
33/2013

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Regolamenti ministeriali o interministeriali, predimenti
amministrativi a carattere generale adottati daiheninistrazioni
dello Stato per regolare I'esercizio di poteri aatatori,
concessori o certificatori, nonché l'accesso aiizgoubblici
ovvero la concessione di benefici con allegatocsiati tutti gli
oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imese introdotti d
eliminati con i medesimi atti

Dati non piu soggetti
pubblicazione
obbligatoria ai sens

del digs 97/2016

Burocrazia zero

Art. 37,c. 3,d.l. n.
69/2013

Burocrazia zero

Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza e
sostituito da una comunicazione dellinteressato

Dati non piu soggetti

Art. 37, c. 3-bis, d.|
n. 69/2013

Attivita soggette a controll

Elenco delle attivita delle imprese soggette arotint(ovvero pe
le quali le pubbliche amministrazioni competertgémgono
necessarie l'autorizzazione, la segnalazione icatifdi inizio
attivita o la mera comunicazione)

pubblicazione
obbligatoria ai sens
del digs 10/2016

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 1
l. n. 441/1982

Titolari di incarichi politici d

cui all'art. 14, co. 1, del digs

n. 33/2013
(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolata di imprese, azior]
di societa, quote di partecipazione a societacaserdi funzioni
di amministratore o di sindaco di societa, corpkegizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeat@arenti entro
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda
eventualmente evidenza del mancato consensoyierifie
momento dell'assunzione dellincarico]

Art. 13, c. 1, lett. a) Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 lindicazione delle rispettive competenze (exart. 8, d.Igs. n.
e P P 33/2013)
Art. 14, . 1, lett. a) Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazafella duratal Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.gs. n.
e 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b) ) ) Tempestivo
d.las. n. 33/2013 Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
e 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assusziefia carica| (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ) 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 .
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati condi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o (eXT;:n%eZt'I\;OS N
d.lgs. n. 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Geposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e) Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n.
o P P 33/2013)
Nessuno (vg

presentata una sol
i volta entro 3 mesi
dalla elezione, dallg
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dellincarico o del
mandato).




ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura / Funzione

Responsabile

Organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di govern

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 2
l. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 3
l. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 3, 1. n. 441/198

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta
sui redditi delle persone fisiche [Per il soggeitopniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, avaegsi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata
consenso)] (NB: € necessario limitare, con appas@orgimenti

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomi
o dal conferimento

Art. 14, c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, . 1, lett. )
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 2, c. 1, punto 1
l. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 2

Titolari di incarichi di
amministrazione, di direzio
o di governo di cui allart. 1
co. 1-bis, del digs n. 33/20

cura dellinteressato o della amministrazione ulalficazione de delfincarico
dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestadi essers|
awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pgandistici
predisposti e messi a disposizione dal partitolia lamazione Tempestivo
politica della cui lista il soggetto ha fatto parten l'apposizione| (ex art. 8, d.lgs. n.
della formula «sul mio onore affermo che la dichzone 33/2013)
corrisponde al vero» (con allegate copie delleidietzioni
relative a finanziamenti e contributi per un impoche nell'anno
superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne
patrimoniale intervenute nell'anno precedente éaodella
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cage non separatd Annuale
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessionisentano (NB
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
. . . . S Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella duratal P
dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupziefia carica| (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati condi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

) - . . . ) - Tempestivo

Dati relativi allassunzione di altre cariche, peeenti pubblici o (ex art ?3 dlgs. n
rivati, e relativi compensi a qualsiasi titolo isposti PUOHNAE
privat, P q esp 33/2013)

. . - . ) h Tempestivo
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica (ex art ?3 dJlgs. n
e indicazione dei compensi spettanti PUOERAE

penst sp 33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su

di societa, quote di partecipazione a societaceserdi funzioni
di amministratore o di sindaco di societa, corplagizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeat@arenti entro
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda
|_%ventualmente evidenza del mancato consenso)ieriié
momento dell'assunzione dellincarico]

beni mobili iscritti in pubblici registri, titolara di imprese, aziori

Nessuno (va
presentata una sol
volta entro 3 mesi
dalla elezione, dallg

nomina o dal

conferimento
dellincarico e restal
pubblicata fino alla
cessazione
dellincarico o del
mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta
sui redditi delle persone fisiche [Per il soggeitopniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, avaegsi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatm
consenso)] (NB: € necessario limitare, con appas@orgimenti

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomir]
o dal conferimento

d.lgs. n. 33/2013

l. n. 441/1982 - - . A dellincarico

cura dellinteressato o della amministrazione ulalicazione de

dati sensibili)

3) dichiarazione concernente le spese sostenetelbligazioni

assunte per la propaganda elettorale ovvero attestadi essers|

awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggndistici
Art. 14, c. 1, lett. f), . ; S L ) ) .
d.gs. n. 33/2013 predisposti e messi a disposizione dal partitolia iamazione Tempestivo

e politica della cui lista il soggetto ha fatto paiten I'apposizione| (ex art. 8, d.Igs. n.

Art. 2, c. 1, punto 3| . S

della formula «sul mio onore affermo che la dichione 33/2013)
l. n. 441/1982 ) . e

corrisponde al vero» (con allegate copie delleidietzioni

relative a finanziamenti e contributi per un impoche nell'anno

superi 5.000 €)

4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne
Art. 14, c. 1, lett. f), patrimoniale intervenute nellanno precedente éacdella
d.lgs. n. 33/2013 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non separatd Annuale
Art. 3, 1. n. 441/198p i parenti entro il secondo grado, ove gli stessionisentano (NB

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, lett. ) Atto di nomina, con lindicazione della durata ‘tetbarico Nessuno

Vista la determinazione ANAC n. 241 del

8/3/2017




ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazigne sotto- Denominaziope sotto- Riferimgnto Denominazior?e Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
21;514n(:333./2|§f3 b) Curriculum vitae Nessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati condi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o Nessuno
d.lgs. n. 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo iggposti
Art. 14, c. 1, lett. e) Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica
S . . . Nessuno
d.lgs. n. 33/2013 e indicazione dei compensi spettanti
Cessati dallincarico
(documentazione da |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti periodo
pubblicare sul sito web) |dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiM@rmine
Art. 14, c. 1, lett. f), dell'incarico o carica, entro un mese dalla scaal€iet termine di
d.lgs. n. 33/2013 legge per la presentazione della dichiarazionei[RBeggetto, il Nessuno
Art. 2, c. 1, punto 2| coniuge non separato e i parenti entro il secomddag ove gli
l. n. 441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exédel
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestadi essers|
Art. 14, c. 1, lett. f), awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggndistici
d.lgs. n. 33/2013 predisposti e messi a disposizione dal partitolia iamazione Nessuno
Art. 2, c. 1, punto 3| politica della cui lista il soggetto ha fatto pact riferimento al
l. n. 441/1982 periodo dellincarico (con allegate copie dellehéhcazioni
relative a finanziamenti e contributi per un impoche nell'anno
superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni deliasgiione Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. f), patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazifPer il (va presentata una s
d.lgs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehtecondo volta entro 3 mesi
Art. 4, 1. n. 441/198p grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando xaémente dalla cessazione de|l*
evidenza del mancato consenso)] incarico).
Sanzioni per mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatelia
incompleta comunicazione [mancata o incompleta comunicazione dei dati datfaiticolo 14] Tempestivo
Sanzioni per mancatalArt. 47, c. 1, d.Igs. |dei dati da parte dei titolari [concernenti la situazione patrimoniale complesdalditolare
T | . S - ! I . . . (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione dei dafn. 33/2013 incarichi politici, di dellincarico al momento dell'assunzione dellaczgra titolarita 33/2013)
amministrazione, di direziofdi imprese, le partecipazioni azionarie proprieaf@ntutti i
o di governo compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliarifprovinciali, con evidenza delle risorse trasfeoitassegnate a (ex art. 8, d.gs. n
) ) ) regionali/provinciali ciascun gruppo, con indicazione del titolo di teashento e PO
Rendiconti gruppi |, 28, c. 1, d.gs. dellimpiego delle risorse utilizzate 33/2013)
consifiari 1, 335013
regionali/provinciali
Tempestivo
Atti degli organi di controllo| Atti e relazioni ddégdrgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13,c. 1, lett. b)} . .. . s In.d.icaZi(.)ne delle competerjze di.Cia.SCL.m uffi(l:iccl‘rmdi' !ivel!o Tempestivo COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
Articolazione degli uffici dirigenziale non generale, i nomi dei dirigentipessabili dei (ex art. 8, d.Igs. n. \ Coppola
d.lgs. n. 33/2013 ) R QUALITA
singoli uffici 33/2013)
) llustrazione in forma semplificata, ai fini defiégena accessibilita Tempestivo
Art. 13, c. 1, lett. c)|Organigramma e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione P COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
) . . . \ ) (ex art. 8, d.lgs. n. , Coppola
Articolazione degli d.lgs. n. 33/2013 ] dellamministrazione, mediante l'organigramma daytee 33/2013) QUALITA
uffici (da pubblicare sotto forma fliappresentazioni grafiche
organigramma, in modo tal¢
che a ciascun ufficio sia
assegnato un link ad una Tempestivo
g\rltg.;slsﬁ ng,l/zlc(?]t_tg b) pagina cgnt.enentle tutte le |Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. COMUNK:AZ&'\‘A?I:ZRMAZIONE £ Coppola
e informazioni previste dalla 33/2013)
norma)
Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta Tempestivo
Telefono e posta Art. 13, c. 1, lett. d), Telefono e posta elettronic elettronica istituzionali e delle caselle di posiettronica (exart. 8, d.Igs. n COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E Coppola
elettronica d.lgs. n. 33/2013 certificata dedicate, cui il cittadino possa rivarigj per qualsiasi 33'/2(’)13') o QUALITA'
richiesta inerente i compiti istituzionali
Art. 15, c. 2, d.Igs. E§trem| degli atti di conf.enment-o di |nc§rlch|@llabora;|0ne g . AFFARI GENERALI E PERSONALE, Burzio
n. 33/2013. di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi tdonpresi quelli Tempestivo
. _— . . . . . LEGALE, GESTIONE DEL PATRIMONIO, Zucca
Modificato dall'art. affidati con contratto di collaborazione coordinateontinuativa)l (ex art. 8, d.lgs. n. )
S . . . . . N . COMUNICAZIONE FORMAZIONE E Leoni
14 del d. Igs. con indicazione dei soggetti percettori, dellaoagi dellincarico 33/2013) QUALITA' Coppola
97/2016 e dellammontare erogato




ALLEGATO 2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denownazpne sotto- Denon.nnazmlje sotto- leenme_tnto Denommazml?e Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Per ciascun titolare di incarico:
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello
europeo;
Art. 15, c. 1, lett. b), . - . . . . -
o). ) dgs. n. chrche m et i Ao pivato regolatt ozt el pubbicq.  Terpestvo | | AFFARIGENERALIE PERSONALE
33/2013. amministrazione o allo gvol imen%o di attivita pmsﬁiongli' 1 (ex art g d.gs. n LEGALE, GESTIONE DEL PATRIMONIO, Zucca
Modificato dall'art. . 9 s . o - ©, 005 . COMUNICAZIONE FORMAZIONE e Leoni
Titolari di incarichi di 3) compensi comungue denominati, relativi al rafgpdr lavoro, 33/2013) )
: 14 del d. Igs. ; . . . . o QUALITA Coppola
Consulenti e collaborazione o |97/2016 Consulenti e collaboratori (dj consulenza o di collaborazione (compresi qadfidati con
collaboratori consulenza (da pubblicare in tabelle)  [contratto di collaborazione coordinata e contiruagticon
specifica evidenza delle eventuali componenti Wxéliia legate
alla valutazione del risultato.
Art. 15, c. 2, d.Igs. . . Lo . . . . AFFARI GENERALI E PERSONALE, Burzio
n 330t e e e i | e, | 56 GeToN R paTmN, |z
Art. 53, c. 14, d.Igs Fggzion’e ubblica) P 33'/2613')g o COMUNICAZIONE FORMAZIONE e Leoni
n. 165/2001 P QUALITA' Coppola
AFFARI GENERALI E PERSONALE, Burzio
Art. 53, c. 14, d.lgs Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni Tempestivo LEGALE, GESTIONE DEL PATRIMONIO, Zucca
n. 165/2001 anche potenziali, di conflitto di interesse p COMUNICAZIONE FORMAZIONE e Leoni
QUALITA' Coppola
Per ciascun titolare di incarico:
. AFFARI GENERALI E PERSONALE, Burzio
Art 14’.C' 1, lett. ) ) . T . . Tempestivo LEGALE, GESTIONE DEL PATRIMONIO, Zucca
e c. 1-bis, d.Igs. n. Atto di conferimento, con lindicazione della daraell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. ) )
QUALITA' FORMAZIONE e Leoni
33/2013 33/2013)
ACCREDITAMENTO Coppola
Art. 14, c. 1, lett. b), . . . . . Tempestivo
e c. 1-bis, d.Igs. n. :ErZIC:(I)um vitae, redatto in conformita al vigemedello (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013 P 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaiefiincarico Tempestivo
(con specifica evidenza delle eventuali componerigbili o (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
Art. 14, c. 1, lett. ¢) legate alla valutazione del risultato) 33/2013)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), . - . . . . . Tempestivo
e c. 1bis, dgs. . Datl relati alfasstnzione di alre carche, peant pubbici o | o, o1 g, gigs, n.|  AFFARI GENERALIE PERSONALE Burtio
33/2013 privatl, P q osp 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e) . .. . . . i Tempestivo
e c. 1-bis, d.Igs. n. :Iit:dei;/z:znigj:(: (Ijr:fir(l)(:]“ Zz:i gneetrtlait(i:anco defiaanza pubblic3 (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013 penstsp 33/2013)
Nessuno (va
Titolari di incarichi 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su presentata una sol
dirigenziali Art. 14, c. 1, lett. T) o o ___|beni mobili iscritti in pubblici registri, titolara di imprese, azior|i volta entro 3 mesi
amministrativi i [c. 1-pie. d los. 1 Incarichi amministrativi di|; societa, quote di partecipazione a societacigsedi funzioni | dalla elezione, dallg
vertice (Modificato |33/2013 Ar? > e 1 vertice (da pubblicare in |4 amministratore o di sindaco di societa, corptzgizione della nomina o dal
dall'art. 13 del d. lgs{yunto 1. | n. T tabelle) formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde conferimento AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
97/2016) 241/198‘2. | al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeat@arenti entro| dell'incarico e restal
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda pubblicata fino alla
eventualmente evidenza del mancato consensoyieriie cessazione
momento dell'assunzione dellincarico] dellincarico o del
mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta
Art. 14, c. 1, lett. f sui redditi delle persone fisiche [Per il soggeitopniuge non .
! ! ) ele per: ) [ ggedtooniuge Entro 3 mesi della
c. 1-bis, d.lgs. n. separato e i parenti entro il secondo grado, avaegsi vi nomina o dal
33/2013 Art. 2, c. 1 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata conferimento AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
punto 2, I. n. consenso)] (NB: & necessario limitare, con appas@orgimenti dellincarico
441/1982 cura dellinteressato o della amministrazione ulalicazione de
dati sensibili)
Art. 14, c. 1, lett. T) 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne
R 1'-bis’ d | 's n. patrimoniale intervenute nell'anno precedente éacdglla
3'3/201é Ar? 3 I- n dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cagé non separatd Annuale AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
441/1982 T i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
- . . . . ) Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. .chhlara12|‘0‘n‘e sull:a |ns.USS|stenza di una delle ealiis (art. 20, c. 1, d.Igs. AFEAR| GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 39/2013 inconferibilita dellincarico 39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Annuale
-2 € 5, GIgS. . I . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco dellg Annuale AFFARI GENERAL| E PERSONALE Burzio

d.lgs. n. 33/2013

finanza pubblica

(non oltre il 30 marzq




ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denommazpne sotto- Denommazmpe sotto- leenmgnto Denommazmpe Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. @) Tempestivo
e c. 1-bis, d.Igs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della dardellincarico (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b) . . . s . Tempestivo
N ’ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello
e c. 1-bis, d.Igs. n. eUroneo 9 (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013 P 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaiefiincarico Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. ) (con specifica evidenza delle eventuali componerigbili o (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
T legate alla valutazione del risultato) 33/2013)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 -
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), . - . . . . . Tempestivo
e c. 1-bis, d.Igs. n. D§t| ;?Iathllatl! assunzmne. di altrle Far.li!:el’ msn“t.pUbb“CI 0 (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013 Incarichi dirigenziali, a privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo iGsposti 33/2013)
qualsiasi titolo conferiti, ivi
At 14, ¢ 1, lett. e} InCIL-jSI quell confert Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica Tempestivo
e c. 1-bis, d.Igs. n, |discrezionalmente dallorga’1 =¥=1 : : . P (exart. 8, d.Igs. n.|  AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013 di indirizzo politico senzal® indicazione dei compensi spettanti 33/2013)
procedure pubbliche di
selezione e titolari di
posizione organizzativa cgn Nessuno (va
funzioni dirigenziali 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su presentata una solg
Art. 14, c. 1, lett. T) beni mobili iscritti in pubblici registri, titolar di imprese, azior|i volta entro 3 mesi
c 1.—bis’ d | ’s n. di societa, quote di partecipazione a societacasedi funzioni | dalla elezione, dallg
3'3/201é Ar? 2 c 1l di amministratore o di sindaco di societa, corplegizione della nomina o dal
unto 1.1 n. T formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde conferimento Obbligo temporaneamente sospeso
P U al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeat@arenti entro| dell'incarico e resta
441/1982 . Lo . )
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda pubblicata fino alla
eventualmente evidenza del mancato consensoyierifie cessazione
momento dell'assunzione dellincarico] dellincarico o del
mandato).
Titolari di incarichi
dirigenziali 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta
(dirigenti non generalfArt. 14, c. 1, lett. f) sui redditi delle persone fisiche [Per il soggeitopniuge non Entro 3 mesi della
c. 1-bis, d.Igs. n. separato e i parenti entro il secondo grado, avaegsi vi nomina o dal
33/2013 Art. 2, c. 1} (da pubblicare in tabelle chgonsentano (NB: dando eventualmente evidenza detatm confermento Obbligo temporaneamente sospeso
punto 2, I. n. distinguano le seguenti |consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasitorgimenti dellincarico
441/1982 situazioni: dirigenti, dirigen|cura dellinteressato o della amministrazione ulahicazione de
individuati dati sensibili)
discrezionalmente, titolari g
posizione organizzativa cgr
funzioni dirigenziali)
3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne
Art. 14, c. 1, lett. f) ) . o ) )
c. 1-bis. d.las. n patrimoniale intervenute nell'anno precedente éacdella
3'3/201é Ar? 3 I- n dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cage non separatd Annuale Obbligo temporaneamente sospeso
T i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB
441/1982 .
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
L . . . . ) Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d lgs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealis (art. 20, . 1, d.lgs. | AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 39/2013 inconferibilita dellincarico
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Annuale
Personale -2 C 9, dgs. ) g ) e (art. 20, c. 2, d.lgs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, Ammontare cpmplesswo degli emolumenti percepi@aco delld Ann'uale AFFARI GENERAL| E PERSONALE Burzio
d.lgs. n. 33/2013 finanza pubblica (non oltre il 30 marzq)
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e Dati non piu soggetti
Art. 15, c. 5, d.Igs. | Elenco posizioni dirigenziajcurricula, attribuite a persone, anche esternepalbbliche pubblicazione
n. 33/2013 discrezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente 'dedlano di obbligatoria ai sens
indirizzo politico senza procedure pubbliche deg&ne del digs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione disponibil Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo Tempestivo
d.lgs. n. 165/2001 P disponibili nella dotazione organica e relativier di scelta P
Art. 1,c. 7,d.p.r. n| . ) C o )
' ! Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
108/2004 d d
Art. 14, c. 1, lett. @) Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella duratal .

. . . Nessuno AFFARI GENERALI E PERSONALE B
d.lgs. n. 33/2013 dellincarico o del mandato elettivo ureo
Art. 14, c. 1, lett. b), . . )

' . Curriculum vitae Nessuno AFFARI GENERALI E PERSONALE B
d.lgs. n. 33/2013 ureie
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Nessuno AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
Art. 14, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio




ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denownazpne sotto- Denon.nnazmlje sotto- leenme_tnto Denommazml?e Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Art. 14, c. 1, lett. d), Dgn rglanw al! gssunzmng di altre 'car'|c'he, ;sqasnn .pubb|ICI o] Nessuno AFFARI GENERAL| E PERSONALE Burzio
d.lgs. n. 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo iggposti
Dirigenti cessati dal rappore
Dirigenti cessati At 14 6 1| di lavoro (documentazione Alti ii ichi . ico defi bbi
.14, c. 1, lett. e} - o ppicare sul sito web) |Allr eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblicy Nessuno AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
d.lgs. n. 33/2013 e indicazione dei compensi spettanti
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo
dellincarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiM@rmine
Art. 14, c. 1, lett. f), dellincarico o carica, entro un mese dalla scaal€ie termine di
d.lgs. n. 33/2013 Iegge per la presentazmrje della-dlchalra2|one|[Beggetto, -|I Nessuno AFFARI GENERAL| E PERSONALE Burzio
Art. 2, c. 1, punto 2| coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove gli
l. n. 441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exéddel
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. f), patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazifPer il (va presentata una s
d.lgs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehtecondo volta entro 3 mesi AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
Art. 4, 1. n. 441/198p grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando xaémente dalla cessazione
evidenza del mancato consenso)] dell'incarico).
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla
Sanzioni per mancata 0 |mancata o incompleta comunicazione dei dati datairticolo 14 Tempestivo
San2|o.n| pgr man(?ata Art. 47,c. 1, d.Igs. |nc.ompleta Comum(?a_zmne. Con‘(_:erne-ntl la situazione paFrlmonlqle complesdmalt.olare_ . (ex art. 8, d.Igs. n. AFEARI GENERALI E PERSONALE Burzio
comunicazione dei dafn. 33/2013 dei dati da parte dei titolari |dellincarico al momento dell'assunzione dellagzgra titolarita 33/2013)
incarichi dirigenziali di imprese, le partecipazioni azionarie proprieat@ntutti i
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Art. 14, c. 1- Tempestivo
R . . lquinquies e art. 16 R . ) Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in
Posizioni organlzzanveq q Posizioni organizzative s . P 9 (ex art. 8, d.lgs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
comma 1 del d.Igs. conformita al vigente modello europeo 33/2013)
n. 33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sstarell'ambit
del quale sono rappresentati i dati relativi aiéadione organic Annuale
al personale effettivamente in servizio e al retatiosto, con
Conto annuale del persona F p‘ . o . i ' (art. 16, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
indicazione della distribuzione tra le diverselifiche e aree 33/2013)
At 16.c. 162 professionali, con particolare riguardo al persereisegnato agli
Dotazione organica T uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico
9 dlgs. n. 33/2013 giorg P
Costo complessivo del personale a tempo indetetmina Annuale
§osto pgrsonale tempo servizio, articolato per aree'pro.fgss.m.nah, compalgre nguard; (art. 16, c. 2, d.lgs. AFFAR| GENERALI E PERSONALE Burzio
indeterminato al personale assegnato agli uffici di diretta dmt@azione con gli 33/2013)
organi di indirizzo politico
Personale non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo imehéteto, ivi Annuale
indeterminato compreso il personale assegnato agli uffici dittire (art. 17, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
(da pubblicare in tabelle) |collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Personale non a tempdrt. 17, c. 1 e 2,
indeterminato d.Igs. n. 33/2013 Costo complessivo del personale con rapporto drtason a .
Costo del personale non a tempo indeterminato, con patrticolare riguardo aspeale Trimestrale
tempo indeterminato asss nato ali uffici éii dire?ta collaboragione gﬁr:))rﬂzni di (art. 17, c. 2, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
(da pubblicare in tabelle) |233€9nat0 ad g 33/2013)
indirizzo politico
Art. 16, c. 3, d.lgs. [Tassi di assenza trimestralij Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello Trimestrale
Tassi di assenza - 29, C. 3, G.IgS. ) . n . P P (art. 16, c. 3, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) |dirigenziale
33/2013)
Incarichi conferitie  [Art. 18, d.Igs. n Incarichi conferiti e
autorizzati ai diende 33/'201’3 1gs. . autorizzati ai dipendenti  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendentg Tempestivo
(dirigenti e nonp Art. 53. c. 14. d.lds (dirigenti e non dirigenti) |(dirigente e non dirigente), con l'indicazione ‘dgletto, della (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
L g . 29, €. 14, 0.1 durata e del compenso spettante per ogni incarico 33/2013)
dirigenti) n. 165/2001 . .
(da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013
. Art. 47, c. 8, d.Igs. o . . . L . Tempestivo
Contrattazione . ) Riferimenti necessari per la consultazione deiratite accordi
. n. 165/2001. Contrattazione collettiva , . A p A R (ex art. 8, d.lgs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
collettiva - \ collettivi nazionali ed eventuali interpretazionitentiche
Modificato dall'art. 33/2013)
20 del d. Igs.
97/2016.
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria .
uella illustrativa, certificate dagli organi dirgoollo (collegio de] Tempestivo
Contratti integrativi d T N S gl org - L g (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
Art. 21, c. 2, d.Igs. revisori dei conti, collegio sindacale, uffici ceait di bilancio o 33/2013)
n. 33/2013 analoghi organi previsti dai rispettivi ordinaménti
Contrattazione ?20/52500(; 4.d.lgs. 1.
integrativa evee : Specifiche informazioni sui costi della contraitae integrativa
gﬂoog'f'lcgtcl’ dallart. certificate dagli organi di controllo interno,draesse al Annuale
el d. 1gs. Ministero dell'Economia e delle finanze, che predis, allo
97/2016. Costi contratti integrativi o o N p.p ’ (art. 55, c. 4, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
scopo, uno specifico modello di rilevazione, d$ateon la Corte] 150/2009)
dei conti e con la Presidenza del Consiglio deiisfin-
Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, lett. ¢) L . Tempestivo COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
Nominativi e curricula (ex art. 8, d.Igs. n. \ Coppola
d.lgs. n. 33/2013 QUALITA
33/2013)
o o
(da pubblicare in tabelle) T i
Par. 14.2, delib. Compensi (ex ;Tge?;;os | comunicazione, FormazioNE E Coppola
CiVIT n. 12/2013 PUOHNAE UALITA'
33/2013) Q@
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Denommazpne sotto- Denommazmpe sotto- leenmgnto Denommazmpe Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Art. 19, d.Igs. n.
33/2013. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiasio, di Tempestivo
Bandi di concorso Modificato dall'art. (da pubblicare in tabelle) personale presso I'amministrazione nonche'i edteralutazione| (ex art. 8, d.lgs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
18 del d. Igs. P della Commissione e le tracce delle prove scritte 33/2013)
97/2016.
Sistema (.jl mlsuraZIon$ar. 1, delib. CiVIT] S|stem§ di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Perfooedart. 7, . COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
e valutazione della valutazione della Tempestivo , Coppola
n. 104/2010 d.Igs. n. 150/2009) QUALITA
Performance Performance
piano della Piano della ' ' P!ano della Pgrformancg (art. 10, dl.Igs.. 150/?009) . Tempestivo COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
Performance/Piano esecutifiano esecutivo di gestione (per gli enti localit.(169, c. 3-bis,| (ex art. 8, d.Igs. n. \ Coppola
Performance di gestione d.Igs. n. 267/2000) 33/2013) QUALITA
Art. 10, c. 8, lett. b) 9 1gs- .
d.lgs. n. 33/2013 T i
. empestivo
Relazione sulla Relazione sulla Performande Relazione sulla Perfocméart. 10, d.Igs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. COMUNICAZIONE, FO,RMAZKJNE £ Coppola
Performance 33/2013) QUALITA
. . . ) Tempestivo
_ Qr:::;gare complessivo dei premi collegati alla periance (exart. 8,d.gs. n.|  AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
Ammontare Art. 20, c. 1, d.Igs. ,s:;rr:iontare complessivo dg 33/2013)
complessivo dei prem|n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Performance Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e vaaione della (exT:r;ngeZn;los n COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E Coppola
performance per 'assegnazione del trattamentesaccio - S, 018 N- QUALITA' PP
33/2013)
. L . Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al Tempestivo
Dati relativi ai premi Art. 20, ¢. 2, d.Igs. |Dati rEIa“.VI al preml fine di dare conto del livello di selettivita utifiato nella (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) S ) . L L
distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013)
. L A L . Tempestivo
gi:?de?]t?'S?;ﬁe:?fj'?zéﬂgzriie" utilizzo della pretta sia peri | o 's igs.n.|  AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
9 pertdip 33/2013)
Dati non piu soggetti
Benessere Art. 20, c. 3, d.Igs. . . R , pubblicazione
organizzativo n. 33/2013 Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo obbligatoria ai sens
del d.lgs 97/2016
Elenco degli enti pubblici, comungque denominatitugti, vigilati
At. 22, c. 1, lett. a) (?flnahz_latl dz.allammlnllst.razmne oyvero per i qugl . . Annuale
lamministrazione abbia il potere di nomina degiinainistratori
d.lgs. n. 33/2013 \ . L | (art. 22, c. 1, d.Igs.
dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attiidfeue delle attivita
) ) o . - - 33/2013)
svolte in favore dell'amministrazione o delle ath\di servizio
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul (art Zgn:ufled s
n. 33/2013 . o bilancio dell'lamministrazione - e6, G 4 GUIGS.
Enti pubblici viilati Enti pubblici vigilati 33/2013)
P 9 (da pubblicare in tabelle)
5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di Annuale
governo e trattamento economico complessivo awisdi essi | (art. 22, c. 1, d.lgs.
spettante (con l'esclusione dei rimborsi per \étadloggio) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento Annuale
economico complessivo (con l'esclusione dei rimbmes vitto e | (art. 22, c. 1, d.lgs.
alloggio) 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis (art ;meelst|(\j/<|) S
n. 39/2013 inconferibilita dellincaricol{nk al sito dell'ente ' 35,)/2.01’3). gs.
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis (art zg\n:u;iled las
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarichifk_al sito dell'enty ' 35’)/2'01’3)' gs.
Annuale
:rté§/22,001.33, dgs. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs.
' 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detidirettamente
quote di partecipazione anche minoritaria, coditiazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle wit& svolte in favore Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), deIIammnjstrazmne o] Qel[e attwnq di serwzmhblycs) afﬂdate, @rt. 22, c. 1, d.lgs. AFFARI GENERAL| E PERSONALE Burzio
d.lgs. n. 33/2013 ad esclusione delle societa, partecipate da anmnainigni 33/2013)

pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamgitaliani o d
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllafart. 22, c. 6,

d.lgs. n. 33/2013)
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Denommazpne sotto- Denommazmpe sotto- leenmgnto Denommazmpe Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Per ciascuna delle societa:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
33/2013)
d.l Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul Annuale
A"é;/zz'ocl';' 19 o de”,aﬁmini'g’trazglr’]e 1ast oo gravamteianno sul | ot 22 ¢. 1, d.Igs.1|.  AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di Annuale
governo e trattamento economico complessivo awisdi essi | (art. 22, c. 1, d.lgs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
) ) 33/2013)
Enti controllati Societa partecipate
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento Annuale
economico comnlessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
P 33/2013)
L . . . . ) Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis
' a9 . s " . (art. 20, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 39/2013 inconferibilita dellincarico
39/2013)
. . . . . ) Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. .D|ch|araz.|o.n.e\ sulla |nsu§5|stenza q| unq delleealis (art. 20, c. 2, d.lgs. AFFAR| GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 39/2014 incompatibilita al conferimento dell'incarico
39/2013)
Art. 22, c. 3, d.Igs. . . N . Annuale .
Collegamento con i siti istituzionali delle societ@rtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
n. 33/2013
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioscieta gia
costituite, gestione delle partecipazioni pubblidi®nazione di .
Art. 22, c. 1. lett. d- partecipazioni sociali, quotazione di societa amiio pubblico Tempestivo
T ; : L S . . (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
bis, d.lgs. n. 33/2013 in mercati regolamentati e razionalizzazione pecodelle 33/2013)
partecipazioni pubbliche, previsti dal decretoségivo adottato
ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2013.24 (art. 20
d.lgs 175/2016)
Prowediment Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblidueie fissang .
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cphasso delle spege Tempestivo
. . o ' . 1" (exart. 8, d.lgs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
di funzionamento, ivi comprese quelle per il peedendelle
s 33/2013)
societa controllate
Art. 19, c. 7, d.Igs.
n. 175/2016
Provvedimenti con cui le societa a controllo putibljarantiscon Tempestivo
il concreto perseguimento degli obiettivi specjfemnuali e (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio

pluriennali, sul complesso delle spese di funziozratim

33/2013)

Enti di diritto privato
controllati

Art. 22, c. 1, lett. c)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 22, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Enti di diritto privato
controllati
(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti di diritto privato, comunque demnati, in
controllo dellamministrazione, con l'indicazionald funzioni
attribuite e delle attivita svolte in favore detiministrazione o

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)

Per ciascuno degli enti:
Annuale

1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale

3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul
bilancio delllamministrazione

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di
governo e trattamento economico complessivo aisdi essi

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

spettante 33/2013)
Annuale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento
economico complessivo

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis
inconferibilita dellincaricol{nk al sito dell'ente

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.Igs.

39/2013)




ALLEGATO 2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura / Funzione

Responsabile

Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis (art zg\n:u;iled las
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarichifk_al sito dell'enty ' 35,)/2.01’3). gs-
Art. 22, c. 3, d.Igs. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato (art zgn:ufled las
n. 33/2013 controllati ' 35/2'01’3)' gs.
Rappresentazione Art. 22, c. 1, lett. d), . ! l‘Jna 0. p.lu rappresente}mom graflghe f:he ('awdepz@lappom' ra Annuale
rafica dlgs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica [I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, #ocieta partecipat| (art. 22, c. 1, d.lgs.
g 18- . gli enti di diritto privato controllati 33/2013)

Attivita e
procedimenti

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Dati aggregati attivita
amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in fosraggregata, per
settori di attivita, per competenza degli orgadegli uffici, per
tipologia di procedimenti

Dati non piu soggetti
pubblicazione
obbligatoria ai sens

del digs 97/2016

Tipologie di
procedimento

Art. 35, c. 1, lett. @)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. c)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. e)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. ),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. h),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. 1),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. m
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 e
Art. 1,c. 29, 1.
190/2012

Tipologie di procedimento
(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

- . o Tempestivo
1) breve descrizione del procedimento con indicazidi tutti i P
riferimenti normativi utili (exart. 8, dlgs. n. TUTTE :
33/2013)
Tempestivo
2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
33/2013)
- . . S . Tempestivo
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recejgilefonici e P
alla casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs. n. TUTTE :
P 33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziored d .
. . . . Tempestivo
provvedimento finale, con lindicazione del nomérdsponsabilg
e . . o i, - (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti témici e alla casellg
. S 33/2013)
di posta elettronica istituzionale
R S . Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possorterstre le P
informazioni relative ai procedimenti in corso d¢heguardino (exart. 8, dlgs.n. TUTTE i
P = 33/2013)
6) termine fissato in sede di disciplina normatiedprocedimen Tempestivo
per la conclusione con lI'adozione di un provveditm&spresso ¢ (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
ogni altro termine procedimentale rilevante 33/2013)
7) procedimenti per i quali il provvedimento defilministrazione Tempestivo
puo essere sostituito da una dichiarazione deliéssato ovvero P
) N ) S . (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTE *
procedimento pud concludersi con il silenzio-assens
) S - 33/2013)
dellamministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciul
dalla legge in favore dellinteressato, nel corslopdocedimento Tempestivo
nei confronti del provvedimento finale ovvero nasicdi adozion| (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTE *
del provvedimento oltre il termine predeterminago la sua 33/2013)
conclusione e i modi per attivarli
. . . . TR Tempestivo
9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didgtnin
re)te o tempi previsti per la sua attiv(';lzione e i (exart. 8, dlgs.n. TUTTE :
' PP P 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti avamente
necessari, con i codici IBAN identificativi del dondi pagament
ovvero di imputazione del versamento in Tesoretamite i qual
i soggetti versanti possono effettuare i paganreatiiante Tempestivo
bonifico bancario o postale, ovvero gli identifizatiel conto (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
corrente postale sul quale i soggetti versanti puseffettuare i 33/2013)
pagamenti mediante bollettino postale, nonche ictod
identificativi del pagamento da indicare obblig&orente per il
versamento
11) nome del soggetto a cui & attribuito, in casoetzia, il .
- . s . Tempestivo
potere sostitutivo, nonché modalita per attivale patere, con
o ) I - (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
indicazione dei recapiti telefonici e delle caseli@osta
S 33/2013)
elettronica istituzionale
Per i procedimenti ad istanza di parte:
1) atti e documenti da allegare allistanza e mistich necessarig, Tempestivo
compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, dlgs. n. TUTTE :
P P 33/2013)
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di Tempestivo
accesso con indicazione degli indirizzi, recapiéfonici e casell| (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
di posta elettronica istituzionale a cui presenkaistanze 33/2013)

Monitoraggio tempi
procedimentali

Art. 24, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 1, c. 28, l. n.
190/2012

Monitoraggio tempi
procedimentali

Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei
tempi procedimentali

Dati non piu soggetti
pubblicazione
obbligatoria ai sens

del d.lgs. 97/2016




ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denommazpne sotto- Denownanope sotto- leenmgnto DenomlnaZ|or_1e Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Recapiti telefonici e casella di posta elettronstéuzionale
Dichiarazioni dell'ufficio responsabile per le attivita volte estjre, garantire e .
- - e o - P . ) . Tempestivo
sostitutive e Art. 35, c. 3, d.Igs. |Recapiti dell'ufficio verificare la trasmissione dei dati o I'accessetthirdegli stessi da
e ) L . o T e (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTE *
acquisizione d'ufficio |n. 33/2013 responsabile parte delle amministrazioni procedenti all'acqudsie d'ufficio
S R ; ; ; S 33/2013)
dei dati dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle kiiarazioni
sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineeai
Art. 23, c. 1, d.Igs. |Provvedimenti organi provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltd dentraente pe| Semestrale
Erquedmepp organi |n. 33/2013 /Art. 1,|indirizzo politico Iafﬂdamen't(‘) d! Iavor|., forniture e ;ervm, ancben nfgnmeﬂnto (art. 23, c. 1, d.Igs. 1. APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
indirizzo politico co. 16 dellal. n. alla modalita di selezione presceltiaK alla sotto-sezione "bandi 33/2013)
190/2012 di gara e contratti"); accordi stipulati dal'amisinazione con
soggetti privati o con altre amministrazioni pubbg.
Art. 23, c. 1, d.Igs. |Provvedimenti organi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirreeai Dati non piu soggetti
Provvedimenti organi |n. 33/2013 /Art. 1, indirizzo politico provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzane o pubblicazione
indirizzo politico co. 16 dellal. n. concessione; concorsi e prove selettive per I'assoa del obbligatoria ai sens
190/2012 personale e progressioni di carriera. del d.Igs. 97/2016
Provvedimenti
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirreeai
Art. 23, c. 1, d.Igs. |Provvedimenti dirigenti provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltd dentraente pef Semestrale
PrOV\-/e-dlme.nt-l dirigenin. 33/2013 /Art. 1, |amministrativi Iaf‘fldamen_tc\) d! Iavon., forniture e Ser\{|2|, ancben r|fer|m:anto (art. 23, c. 1, d.lgs. 1|. APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
amministrativi co. 16 dellal. n. alla modalita di selezione prescelta (link allasaezione "band 33/2013)
190/2012 di gara e contratti"); accordi stipulati dal'amisinazione con
soggetti privati o con altre amministrazioni pubbé.
Art. 23, c. 1, d.Igs. |Provvedimenti dirigenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirreeai Dati non piu soggetti
Provvedimenti dirigen{n. 33/2013 /Art. 1, [amministrativi provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzane o pubblicazione
amministrativi co. 16 dellal. n. concessione; concorsi e prove selettive per I'assoa del obbligatoria ai sens
190/2012 personale e progressioni di carriera. del d.Igs. 97/2016
Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le
Art. 25, c. 1, lett. @) Tinologie di controllo imprese in ragione della dimensione e del settbatidita, con
d.lgs. n. 33/2013 polog lindicazione per ciascuna di esse dei criterildelative Dati non piu soggetti
. . modalita di svolgimento pubblicazione
Controlli sulle imprese . L
El degli obblighi e degli ad i ti tdadattivita di obbligatoria ai sens
Art. 25, c. 1, lett. b) o . . enco degli obblighi e degli adempimenti ogge attivita di e .1gs. 97/2016
Obblighi e adempimenti  |controllo che le imprese sono tenute a rispettarefiemperare
d.lgs. n. 33/2013 ) L ;
alle disposizioni normative
Art. 4 delib. Anac n
39/2016 . o . Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
Dati previsti dall'articolo 1,
At 1 c32 Ln comma 32, della legge 6
196/2'01'2 A;'t.3% o novembre 2012, n. 190 |Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetitseelta del
1, lett. a) d Ig's n' Informazioni sulle singole|contraente, Elenco degli operatori invitati a préaee
33/2013 Art. 4 procedure Oﬁerte,.Numero di O.ﬁefem' c-he hanno pgrtempdtf) a . Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
delib. Anac n procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicaz, Tempi
39/2616 ' di completamento dell'opera servizio o fornituraporto delle
Informazioni sulle somme liquidate
singole procedure ir
formato tabellare ' Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliiformato
(da pubblicare secondo l¢ .. . LT )
Art. 1,¢. 32, 1. n. »Specifiche tecniche per | digitale standard aperto con informazioni sui cattitrelative
190/2012 Art. 37, d P L . p. .[allanno precedente (nello specifico: Codice Ideatiivo Gara
pubblicazione dei dati ai .
1, lett. @) d.Igs. n. sensi dell'art. 1. comma 3 (CIG), struttura proponente, oggetto del bandoceuiara di scel Annuale
33/2013 Art. 4 - .[del contraente, elenco degli operatori invitatresgntare (art. 1, c. 32,1.n. [ APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
. della Legge n. 190/2012 ; ; . .
delib. Anac n. offerte/numero di offerenti che hanno partecipafaracedimentd 190/2012)
adottate secondo quantd - L . [ -
39/2016 - . aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di
indicato nella delib. Anac ) o . !
completamento dell'opera servizio o fornitura, impalelle
39/2016) .
somme liquidate)
Art. 37, c. 1, lett. b),
d.gs. n. 33/2013 Atti relativi alla Programma biennale degli acquisti di beni e sgrpizigramma
Artt. 21, c. 7, e 29,| programmazione di lavori{, . 9 . . g . a L . e.m 9 . Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
- . triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamieannuali
c. 1,d.lgs. n. opere, servizi e forniture
50/2016
Per ciascuna procedura:
':rlt'sg'?n’ ng,l/zlc(?]t_tg 2) Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazie (art. 70, c|
98- . 1, 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di pi@mazioni (art, Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
art. 29, ¢. 1, d.Igs. 141, digs n. 50/2016)
50/2016 - dgsn.
Art. 37, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013 e Delibera a contrarre o atto equivalente (per tetfgrocedure) Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
art. 29, c. 1, d.lgs.
50/2016
Art. 37, c. 1, lett. b), Awvisi e bandi
d.lgs. n. 33/2013 e Awviso (art. 19, c. 1, d. Igs. n. 50/2016) . .
art. 29, c. 1, d.lgs. Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dslgn. 50/2016 e Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
50/2016 Linee guida ANAC)
Awviso sui risultati della procedura di affidamenrtAvviso sui
Art. 37, . 1, lett. b), risultati .d.ellz'i procedura di affidamento con indicae Qel
dlgs. n. 33/2013 e soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/201B&ndo di concorsp
~98. - Atti relativi alle procedure|€ awviso sui risultati del concorso (art. 141, dig§0/2016); Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco

Bandi di gara e
contratti

art. 29, c. 1, d.lgs.
50/2016

"per l'affidamento di appalt
pubblici di servizi, forniture

lavori e opere, di concors
pubblici di progettazione, g

Awvisi relativi I'esito della procedura, possonsese raggruppaty
su base trimestrale (art. 142, c. 3, digs n. 5@p®lenchi dei
verbali delle commissioni di gara
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ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denommazpne sotto- Denommazmpe sotto- leenmgnto Denommazmpe Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
concorsi di idee e ¢
At 37, c. 1, lett. b) concessioni. Compresi qualiwvisi sistema di qualificazione - Awiso sulletisiza di un
dlds. 1. 33/2013 6 tra enti nellmabito del settdsistema di qualificazione, di cui all Allegato XI\sarte II, lettera
a.rtg 2'9 .c 1 dlos pubblico di cui allart. 5 de[H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sabistenza di un Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
] 5012016 1gs. digs n. 50/2016 sistema di qualificazione; Awiso di aggiudicazidaet. 140, c. 1},
Al delle 3 e 4, digs n. 50/2016)
amministrazioni
aggiudicatrici e degli
enti aggiudicatori Affidamenti
distintamente per ogni Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniturej
procedura Art. 37, c. 1, lett. b) di somma urgenza e di protezione civile, con specif
dl 's n 3;3/'201'3 N dell'affidatario, delle modalita della scelta elel@hotivazioni che
"9 . non hanno consentito il ricorso alle procedurerade (art. 163, Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
art. 29, c. 1, d.lgs. )
50/2016 c. 10, digs n. 50/2016);
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open
data di appalti pubblici e contratti di concessitnaeenti (art. 19
c. 3, digs n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degcontri con
Art. 37, c. 1, lett. b), portatori di interessi unitamente ai progetti dtifalita di grandi
d.lgs. n. 33/2013 e opere e ai documenti predisposti dalla stazionalégue (art. 22, . )
art. 29, c. 1, d.lgs. c. 1, digs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, cpl@mentari o Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
50/2016 aggiuntive rispetto a quelle previste dal CodidenEo ufficiali
operatori economici (art. 90, c. 10, digs n. 50801
A 37, 1 et ) rocedug
d.gs. n. 33/2013 e di affidamento e le rovvedimenti .dl esclusione e di amminssione (e2geormi Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
art. 29, c. 1, d.Igs. . B dalla loro adozione)
ammissioni all'esito delle
50/2016 N .
valutazioni dei requisit
Art. 37, c. 1, lett. b) Composizione della
d.lgs. n. 33/2013 e Comm|55|.0ne glu.dlcat‘nce q (Eomposmone d.ella commissione giudicatrice e ficula dei Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
art. 29, c. 1, d.lgs. curricula dei suoi suoi componenti.
50/2016 componenti.
Art. 1, co. 505, |.
siosglggiii‘sone Testo integrale di tutti i contratti di acquisticbéni e di servizi g
sptfciale rispetto Contratti importo unitario stimato superiore a 1 milionesdio in Tempestivo APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA Bianco
allart. 21 del d.igs. esecuzione del programma biennale e suoi aggiomtame
50/2016)
2?-537[1’ C32}/2|g;t3 2) Resoconti defla gestione Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della APPROVVIGIONAMENT! E LOGISTICA,
a.rtg 2'9 .c 1 dlgs finanziaria dei contratti al loro esecuzioneg Tempestivo TECNICO, SISTEMI INFORMATIVI E Bianco, Petrucci
-9, €. 4, 0L1gs. termine della loro esecuziope TECNOLOGIE INTEGRATE
50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le
amministrazioni devono attenersi per la concessiibne Tempestivo
L s Art. 26, c. 1, d.Igs. - s L - - e
Criteri e modalita Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanzel'attribuzione| (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 ) A o .
di vantaggi economici di qualunque genere a peredrenti 33/2013)
pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili .
) L . . . . Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.Igs. finanziari alle imprese e comunque di vantaggneenici di
) Lo (art. 26, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivanporto 33/2013)
superiore a mille euro
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. a) Atti di concessione  |1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi @iatali o il nome Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.gs.
18- 0. 99 33/2013)
Tempestivo
Sovvenzioni, 2r|t527n Csef}zlg;tS b) 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs.
contributi, ~g8- . 33/2013)
sussidi, vantaggi
economici Tempestivo
Art. 27, ¢. 1, lett. ¢) (da pubblicare in tabelle |3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013
creando un collegamento g 33/2013)
la pagina nella quale son
Atti di concessione riportati i dati dei relativi . . . . . . Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. d) di ti finali 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit tklativo
d.lgs. n. 33/2013 provvediment; finali procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.lgs.
e 33/2013)
(NB: é fatto divieto di
At 27, 0.1, et €) diﬁusiong Qi da}ti da cui sig Tempestivo
e possibile ricavare  |5) modalita seguita per lindividuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
d.Igs. n. 33/2013 informagzioni relative allo
33/2013)
stato di salute e alla
situazione di disagio :
. . ) Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. ), .economlc.o—somale de.gll 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013 interessati, come previstd 33/2013)
dall'art. 26, c. 4, del d.Ilgs. h.
33/2013 i
Art. 27, c. 1, lett. ), ) . . . o Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
18- . 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli
atti di concessione di sovvenzioni, contributi,sdised ausili Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. ) S ; L . . o
n. 33/2013 finanziari alle imprese e di attribuzione di vargiagconomici di | (art. 27, c. 2, d.Igs.
' qualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivanporto 33/2013)

superiore a mille euro
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2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Degz;gf::s]‘;ﬁ;im- Degz;?cl)r;aez;o :?\?eTI?)tm- ?2?;”;33;0 Denommiﬁgl?geodel Sl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
Art. 29, c. 1, d.Igs. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nohclati relativi .
n. 33/2013 al bilancio di previsione di ciascun anno in forsiatetica Tempestivo
- L S (ex art. 8, d.Igs. n. CONTABILITA' GENERALE Lanza
Art.5,c. 1,d.p.c.m aggregata e semplificata, anche con il ricorsgppressentazioni 33/2013)
26 aprile 2011 ) . . grafiche
Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis . - . . .
dlas n 33120 1'3 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dirizi preventivi in Tempestivo
d. gc'm. 29 aorile formato tabellare aperto in modo da consentirpdgazione, |l (ex art. 8, d.Igs. n. CONTABILITA' GENERALE Lanza
Bilancio preventivo @ 2.0p1.6. ' P trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
consuntivo
Art. 29, c. 1, d.Igs. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi .
n. 33/2013 al bilancio consuntivo di ciascun anno in formaetica, Tempestivo
. A ’ . (ex art. 8, d.Igs. n. CONTABILITA' GENERALE Lanza
Art.5,c. 1,d.p.c.m aggregata e semplificata, anche con il ricorsgppressentazioni 33/2013)
Bilanci 26 aprile 2011 grafiche
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, ) - L - .
dlas. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dlirfei consuntivi in Tempestivo
d. gc.m. 29 aprile formato tabellare aperto in modo da consentirpdgazione, il (ex art. 8, d.Igs. n. CONTABILITA' GENERALE Lanza
26p1.6' ' P trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon
Art. 29, c. 2, d.igs l'integrazione delle risultanze osservate in teirdin
Piano degli indicatori ¢n. 33/2013 - Art. 19 Piano degli indicatori e de] ;i%?tl;rrftle:t? r;to I?Z' ”?ﬁ:}?&iﬁf;ﬂeﬁr:?SOtgl:;giagII deiv:L?cgtgh Tempestivo
dei risultati attesi di  |e 22 del digs n. risultati attesi di bilancio amentl € gii agglc : spondenzzgat (ex art. 8, d.lgs. n. CONTABILITA' GENERALE Lanza
. . esercizio di bilancio, sia tramite la specificazat nuovi
bilancio 91/2011 - Art. 18-b Co S N . . 33/2013)
del digs n.118/2011 obiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiornamte dei valori
’ obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiwppure
oggetto di ripianificazione
Art. 30, d.Igs. n.
33/2013. Tempestivo
Patrimonio immobiliargModificato dall'art. Patrimonio immobiliare | Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti | (ex art. 8, d.lgs. n. GESTIONE PATRIMONIO Leoni
26 del d. Igs. 33/2013)
. . 97/2016.
Beni immobili e
gestione patrimonio Att. 30, d.Igs. n
Canoni di locazione o 33/2013. Tempestivo
affitto Modificato dall'art. | Canoni di locazione o affittp Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. GESTIONE PATRIMONIO Leoni
26 del d. Igs. 33/2013)
97/2016.
Attestazione dellOIV o di altra struttura analogdl'assolvimentpAnnuale e in relaziorf COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
. - L ) \ Coppola
degli obblighi di pubblicazione a delibere A.N.AC. QUALITA
Documento dell'OIV di validazione della Relaziondas Tempestivo COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E Coppola
Organismi indipenden] Atti degli Organismi ~ |Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n./2609) P QUALITA! PP
di valutazione, nuclei indipendenti di valutaziong,
valutazione o altri nuclei di valutazione o alt . . .
. - L . "|Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema d
organismi con funzionji organismi con funzioni . ) o PIESSIVL . COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
analoghe dl analoghe valutazione, trasparenza e integrita dei contimutiérni (art. 14, c| Tempestivo QUALITA Coppola
A”/- 31, d.Igs. n. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009)
33/2013.
Controlli e rilievi .
: L . Modificato dall'art. . . L o . o
sull'amministrazione Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di )
27 del d. Igs. ) ; - - Tempestivo
97/2016 valutazione o altri organismi con funzioni analoghecedendo (exart. 8, d.Igs. n COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E Coppola
allindicazione in forma anonima dei dati persoeaintualmentg 33'/2(’)13')9 o QUALITA' PP
presenti
Organi di revisione Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al Tempestivo
amministrativa e revisione amministrativa e |bilancio di previsione o budget, alle relative aaioni e al conto| (ex art. 8, d.Igs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
contabile contabile consuntivo o bilancio di esercizio 33/2013)
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche noecepiti Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti riguardanti I'organizzazione e l'attivita delle amistrazioni stes{ (ex art. 8, d.lgs. n. AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
e dei loro uffici 33/2013)
. - . . . . . . s Tempestivo
Carta dei servizi e Art. 32, c. 1, d.Igs. |Carta dei servizi e standardCarta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita (ex art g dlgs. n COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E Coppola
standard di qualita  |n. 33/2013 qualita dei servizi pubblici S, 0-95. 1. QUALITA' PP
33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi
At 1 c 2 dlgs. n giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confratetile
195'3/2Y00'9 » 1S amministrazioni e dei concessionari di serviziolgido al fine di Tempestivo LEGALE Zucca
ripristinare il corretto svolgimento della funzioada corretta
erogazione di un servizio
Class action Class action
Art. 4,c. 2,d.Igs. n . R .
198/2'009 - 619 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo LEGALE Zucca
Art. 4,c. 6,d.Ilgs. n . . .
198/2'009 - 619 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Teimpes LEGALE Zucca
Art. 32, c. 2, lett. @)
d.lgs. n. 33/2013
izi i Art. 10, ¢. 5, d.Igs. |Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che Annuale
Servizierogali  |Costi contabilizzati  |n. 33/2013. (da pubblicare in tabelle). |. o ) gatl ag (art. 10, c. 5, d.Igs. CONTROLLO GESTIONE Coppola
. \ intermedi e il relativo andamento nel tempo
Modificato dall'art. 33/2013)
28 del d. Igs.
97/2016
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Denommazpne sotto- Denownanope sotto- leenmgnto DenomlnaZ|or_1e Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Liste di attesa (obbligo di
A 41, 6 aigs, L e bbbl
n. 33/2013. e private che ero ago Eriteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti Tempestivo
Liste di attesa Modificato dallart. |° P s 9 tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tip@odj prestaziong (ex art. 8, d.lgs. n. CONTROLLO GESTIONE Coppola
prestazioni per conto del
33 del d. Igs. . - erogata 33/2013)
97/2016 servizio sanitario)
' (da pubblicare in tabelle).
Art. 7 co. 3d.lgs. | Risultati delle indagini sullgRisultati delle rilevazioni sulla soddisfazioneptate degli utent
L 82/2005 modificato[soddisfazione da parte deg|rispetto alla qualita dei servizi in rete resi@nte, anche in . COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E
Servizi in rete , , R Lﬂe . TN Sy L - . Tempestivo , Coppola
dall'art. 8 co. 1 del [utenti rispetto alla qualita dgiermini di fruibilitd, accessibilita e tempie&a, statistiche di QUALITA
d.lgs. 179/16 servizi in rete e statistiche qutilizzo dei servizi in rete.
utilizzo dei servizi in rete
Art. 4-bis, c. 2, digg .
n. 33/2013 Dati sui pagamenti (da Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipatodi spesa Trimestrale
Dati sui pagamenti . - . P g prop ) P g S P A p . (in fase di prima CONTABILITA' GENERALE Lanza
Modificato dall'art. {pubblicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento bexieficiari )
attuazione semestrale)
del d. Igs. 97/2016.
- . Dati sui pagamenti in formgDati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, .
Dati sui pagamenti de| . o o ) - Trimestrale
. i Art. 41, c. 1-bis, [sintetica distinti per tipologia di lavoro, ) - ,
servizio sanitario . A . . - (in fase di prima CONTABILITA' GENERALE Lanza
) d.lgs. n. 33/2013 |e aggregata (da pubblicarelimene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, )
nazionale , . Lo . attuazione semestrale)
tabelle) allambito temporale di riferimento e ai benefitia
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di Annuale
beni, servizi, prestazioni professionali e forrgt(indicatore (art. 33, c. 1, d.Igs. CONTABILITA' GENERALE Lanza
A 35 d Indicatore di tempestivita dprfmnuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013)
. . 1. 53, d.gs. n. pagamenti ]
Indicatore di 33/2013. Trimestrale
tempestivita dei  |[Modificato dall'art. Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33, c. 1, d.Igs. CONTABILITA' GENERALE Lanza
pagamenti 33 del d. Igd. 33/2013)
97/2016.
Ammontare complessivo dgAmmontare complessivo dei debiti e il numero diefiprese Annuale
debiti P creditrici P P (art. 33, c. 1, d.Igs. CONTABILITA' GENERALE Lanza
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideit#tivi del
conto di pagamento, ovvero di imputazione del vaes#o in
Art. 36, d.Igs. n. Tesoreria, tramite i quali i soggetti versantigm® effettuare i .
IBAN e pagamenti |33/2013 IBAN e pagamenti pagamenti mediante bonifico bancario o postaleevgli Tempestivo
. - . .. . e . . (ex art. 8, d.Igs. n. CONTABILITA' GENERALE Lanza
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. n]informatici identificativi del conto corrente postale sul quadeggetti 33/2013)
82/2005 versanti possono effettuare i pagamenti mediaritettioo
postale, nonché i codici identificativi del paganeeda indicare
obbligatoriamente per il versamento
Informazioni realtive ai Informazioni relative ai nuclei di valutazione aifiea degli
Nuclei di valutazione At 38. c. 1. d.las nuclei di valutazione e investimenti pubblici, incluse le funzioni e i coitigpecifici ad Tempestivo
verifica degli n 53/2’01'3 » G195 1 erifica essi attribuiti, le procedure e i criteri di indivazione dei (ex art. 8, d.lgs. n.
investimenti pubblici| degli investimenti pubblici [componenti e i loro nominativi (obbligo previstor pe 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) amministrazioni centrali e regionali)
Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-
sezione "bandi di gara e contratti").
- . - . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazion Atti di programmazione delle ) . . - g )
dellez egre ubbliche onere pubgbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, noncheélativi (art.8, c. 1, d.Igs. n| TECNICO Bianco
perep pere p aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lg0/2G16 33/2013)
- Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl'art. 2 del
o bblich Art. 38, c. 2 e 2 bi d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
ere pubbliche
perep d.Igs. n. 33/2013
Art. 21 co.7 e art. 2 - . . . S . ) Tempestivo
) L Informazioni relative ai tempi e agli indicatori ializzazione
del d.lgs. n. 50/201&empi, costi unitari e delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, dlgs.
Modificato dall'art.|indicatori di realizzazione 33/2013)
32 deld.lgs. [delle opere pubbliche in co
97/2016. .
Tempi costi € indicatg ?dgor?fjlsltii;ere in tabelle, sy
di realizzazione dellg p T TECNICO Bianco
opere pubbliche base dello schema tipo T i
redatto dal Ministero Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere . 3gmpels '(\j/(IJ
dell'economia e della finanZgubbliche in corso o completate (@rt 35/201’3 g8
diintesa con I'Autorita )
nazionale anticorruzione )
Atti di governo del territorio quali, tra gli alfmpiani territoriali, Tempestivo
Art. 39, c. 1, lett. a) L . . e L
dlgs. n. 33/2013 piani di coordinamento, piani paesistici, strumemkianistici, (art. 39, c. 1, d.Igs.
98- - generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
Pianificazione e governo d Pocumentapone relativa a masgun procedmentmgﬂgmtayon P
Pianificazione e territorio e approvazione delle proposte di trasformazionanistica di
governo del territorio iniziativa privata o pubblica in variante allo strento urbanistic
Art. 39, c. 2, d.Igs. |(da pubblicare in tabelle) generale cgmunque d_er?omlr?gtg ylgente _nonche d.elln‘)pte di Tempestivo
n. 33/2013 trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in (ex art. 8, d.Igs. n.
' attuazione dello strumento urbanistico generalentig che 33/2013)
comportino premialita edificatorie a fronte delfiegno dei priva)
alla realizzazione di opere di urbanizzazione eatrari o della
cessione di aree o volumetrie per finalita di pidabinteresse
- . ’ . - R Tempestivo
L . ) Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai fini P
Informazioni ambientali delle oroprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n.
prop ' 33/2013)
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Denommazpne sotto- Denommazmpe sotto- leenmgnto Denommazmpe Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
1) Stato degli elementi del'ambiente, quali I'af@mosfera,
l'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturattompresi gli igrotopi, Tempestivo
Stato dell'ambiente le zone costiere e marine, la diversita biologita ®uoi elementi| (ex art. 8, d.Igs. n.
costitutivi, compresi gli organismi geneticamentedificati, e, 33/2013)
inoltre, le interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdegadiazioni od i .
o ) S o o ) Tempestivo
L ) rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni,igicarichi ed altri
Fattori inquinanti . ’ \ . . - . (ex art. 8, d.lgs. n.
rilasci nellambiente, che incidono o possono iedsugli
S ) 33/2013)
elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le politichkedisposizion
. L . legislative, i piani, i programmi, gli accordi arehtali e ogni altri .
Misure incidenti 9 ! p 1 Prog L g‘ N 9 Tempestivo
’ . . atto, anche di natura amministrativa, nonché leitgttche
sull'ambiente e relative ana|. . . ) . L (ex art. 8, d.lgs. n.
di impatto incidono o possono incidere sugli elementi e stiofa 33/2013)
Informazioni Art. 40, c. 2, d.lgs. dellambiente ed analisi costi-benefici ed altraliahed ipotesi
ambientali n. 33/2013. economiche usate nellambito delle stesse
Misure a protezione 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detdi elementi ed Tempestivo
dell'ambiente e relative analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotinomiche usatg (ex art. 8, d.lgs. n.
analisi di impatto nell'ambito delle stesse 33/2013)
- . Tempestivo
Relazioni sull'attuazione de _— ' . . . .
legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione antale (ex art. 8, d.Igs. n.
9 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, Esaga
contaminazione della catena alimentare, le condiiziella vita Tempestivo
Stato della salute e della . T A
sicurezza umana umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'intesesulturale, per (ex art. 8, d.Igs. n.
quanto influenzabili dallo stato degli elementildeibiente, 33/2013)
attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato Tempestivo
dellambiente del Ministero | Relazione sullo stato dellambiente redatta daiistiero (ex art g dlgs. n
dell’Ambiente e della tutela |dellAmbiente e della tutela del territorio - ©, .98 .
o 33/2013)
del territorio
Annuale
o . Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat art. 41, c. 4, d.Igs. CONTROLLO GESTIONE Coppola
Art. 41, c. 4, d.Igs. |Strutture sanitarie private P ( 33/2013) 9 PP
Strutture sanitarie n. 33/2013. accreditate
private accreditate Modificato dal d.
lgs. 97/2016. (da pubblicare in tabelle) . . . . Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctat#i (art. 41, c. 4, d.Igs. CONTROLLO GESTIONE Coppola
33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di
emergenza che comportano deroghe alla legislazigeate, con Tempestivo
lindicazione espressa delle norme di legge evénarde derogal (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 42, c. 1, lett. a}, e dei motivi della deroga, nonché con lindicazidheventuali at| 33/2013)
b), c) d.Igs. n. |Interventi straordinari e di [amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi straordinari 33/2013. emergenza
e di emergenza Modificato dall'art. T i
" . - ) ) . - . ) empestivo
43 c. 1 del d. lgs.|(da pubblicare in tabelle) |Termini temporali eventualmente fissati per I'eénadei poteri P
97/2016. di adozione dei provvedimenti straordinari (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto Tempestivo
dallamministrazione (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)
Art. 10, c. 8, lett. @) ) . . .
dlas. n. 33/2013. |Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruziodella
I\/.I(?di.fic‘;ito daII‘ari revenzione deIIIDa corruziorgaSparenza e suoi allegati, le misure integratiy@evenzione Entro il 31 gennaio di RESPONSABILE PREVENZIONE Cobpola
[P della corruzione individuate ai sensi dell'articdl@omma 2-bis . 9 CORRUZIONE E TRASPARENZA pp
10 del d. Igs. e della trasparenza della leaae n. 190 del 2012 ogni anno.
97/2016. ggen. '
Art. 10, c. 8, . n.
190/2012, Art. 43, Responsabile della
1, d.Igs. n. 33/2013. revinzione della corruzior Responsabile della prevenzione della corruzionella d Tempestivo RESPONSABILE PREVENZIONE Coppola
Modificato dallart. |° frasparenza P CORRUZIONE E TRASPARENZA PP
e della trasparenza
10 del d. Igs.
97/2016.
) Regolamenti per la
. . Prevenzione della . . . . . .

Altri contenuti Corruzione prevenzione e la repressiorj®egolamenti per la prevenzione e la repressiona defruzione Tempestivo RESPONSABILE PREVENZIONE Coppola
della corruzione e dellillegalita (laddove adottati) P CORRUZIONE E TRASPARENZA PP
dellillegalita

L 14 L. e s s v oo (o | SO mevEizONe |
190/2012 P 9 o O BT CORRUZIONE E TRASPARENZA PP
corruzione e della trasparefjanno) 190/2012)
Provvedimenti adottati . . . - .
L Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali
At 1,¢c. 3, 1.1n. dallAN.AC. ed atti di rovvedimenti in materia di vigilanza e controllo Tempestivo RESPONSABILE PREVENZIONE Coppola
190/2012 adeguamento a tali P - . 9 P CORRUZIONE E TRASPARENZA PP
. ; nell'anticorruzione
provvedimenti
Art. 18, c. 5, d.Igs. |Atti di accertamento delle [Atti di accertamento delle violazioni delle dispgeni di cui al . RESPONSABILE PREVENZIONE
Tempestivo Coppola

n. 39/2013

violazioni

d.lgs. n. 39/2013

CORRUZIONE E TRASPARENZA
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ALLEGATO

2) ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denownazpne sotto- Denon.nnazmlje sotto- leenme_tnto Denommazml?e Clell oy Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura / Funzione Responsabile
sezione livello 1 sezione 2 livello normativo obbligo
Nome del Responsabile della prevenzione della zmme e dell3
Accesso civico trasparenza cui € presentata la richiesta di azco@gso, nonché
semphce.co'ncernent'e dgtl modahFa. per l'esercizio di 'taIe diritto, con.|rlmi;znx)ne dei recapit . RESPONSABILE PREVENZIONE
Art. 5 del d.Igs. n. documenti e informazioni |telefonici e delle caselle di posta elettronicaugtonale e nome Tempestivo CORRUZIONE E TRASPARENZA Coppola
33/2013 / Art. 2. ¢ soggetti a pubblicazione |del titolare del potere sostitutivo, attivabile sasi di ritardo o
bis. | 241)96 "|obbligatoria mancata risposta, con indicazione dei recapitfdelei e delle
Modificato dall‘art. caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti Accesso civico del d. Igs. 97/2016; o A o
- Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso
Accesso civico civico, nonché modalita per I'esercizio di taldttiy con
"generalizzato" concernentg.” """ . ap - Tempestivo AFFARI GENERALI E PERSONALE Burzio
) . .~ [indicazione dei recapiti telefonici e delle casellposta
dati e documenti ulteriori o
elettronica istituzionale
Linee guida Anac . _ _ .Ele.nco‘delle nchleste di accesso (atti, C|V|c.ceqejallzza’to) con RESPONSABILE PREVENZIONE
FOIA (del. Registro degli accessi indicazione dell'oggetto e della data della rickdasonché del Semestrale Coppola
. . . CORRUZIONE E TRASPARENZA
1309/2016) relativo esito con la data della decisione
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e deééative banche
Art. 53, c. 1 bis, dati in possesso delle amministrazioni, da pubidieache
d.lgs. 82/2005 Catalogo dei dati, metadati|éramite link al Repertorio nazionale dei dati temigli Tempestivo SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE Petrucci
modificato dall'art. [delle banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PAlelle banche P INTEGRATE
43 del d.Igs. 179/14 dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gteatalogo
gestiti da AGID
Accessibilita e i iseinli : - di
Catalogo dei dati, |Art. 53, c. 1, bis, . Regolamenti che disciplinano fesercizio della fiicdi accesso SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE _
Altri contenuti ; " d.1gs. 82/2005 Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvidiati presenti in Annuale INTEGRATE Petrucci
metadati e banche |¢.195: Anagrafe tributaria
dati
A9 ¢ 7 dln Obiettivi di accessibilita
17!'3/2’01'2 (Yzor.n'/er.tit (da pubblicare secondo le |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiagrumenti Annuale
—.__. . lindicazioni contenute nella |informatici per I'anno corrente (entro il 31 madia@gni anno) e SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE )
con modificazioni | . \ . . . . o . (exart.9,c.7,D.L. Petrucci
. circolare dell'Agenzia per [lo stato di attuazione del "piano per lutilizzd tgelavoro™ nella INTEGRATE
dalla L. 17 dicembr I'talia digitale n. 1/2016 e [propria organizzazione 179/2012)
2012, n. 221 a digriaie . propria org
s.m.i.)
Dati ulteriori
(NB: nel caso di
pubblicazione di dati non
Art. 7-bis, c. 3, d.lgyprevisti da norme di legge 4Dati, informazioni e documenti ulteriori che le falibhe
. . . - n. 33/2013 deve procedere alla amministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicarsensi della
Altri contenuti Dati ulteriori S - R . . ; o S TUTTE
Art. 1, c. 9, lett. f), lJanonimizzazione dei dati [normativa vigente e che non sono riconducibili ai&osezioni
n. 190/2012 personali eventualmente [indicate

presenti, in virtu di quanto
disposto dallart. 4, c. 3, dell
d.lgs. n. 33/2013)
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