
         Regione Piemonte

Azienda Sanitaria Locale 
di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e Nichelino

Sede Legale – Piazza Silvio Pellico n. 1 – 10023 Chieri (TO)  – tel. 011 94291 – C.F. e P.I. 06827170017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

______________________________________________________________________________

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA – DETERMINAZIONE IN VIA 
PROVVISORIA DEI FONDI DI CUI AGLI ARTICOLI 90 E 91 DEL C.C.N.L. 17/12/2020, COME 
MODIFICATI DAL C.C.N.L. 16/7/2024 E DAL C.C.N.L. 23/2/2026 PER L’ANNO 
2026                              
______________________________________________________________________________

Proponente - S.C. RISORSE UMANE - 

Direttore  sostituto - Dott.ssa Granero Silvia 

Parere favorevole del Direttore Amministrativo, Dott. Nalesso Flavio

Parere favorevole del Direttore Sanitario, Dott. Macchiolo Carlo
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IL DIRETTORE GENERALE
dott. Bruno Osella

(nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 22-652 del 23/12/2024)

Su proposta del Direttore  della S.C. RISORSE UMANE, temporaneamente sostituito da Dott.ssa 
Granero Silvia, che attesta la legittimità formale e sostanziale di quanto di seguito indicato nonché 
la regolarità della fase istruttoria espletata dal responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della 
Legge 241/1990;

PREMESSO CHE:
- le modalità di costituzione dei fondi retribuzione di posizione e retribuzione di risultato e altri 

trattamenti accessori sono stabilite dagli articoli 90 e 91 del C.C.N.L. del 17/12/2020 relativo al 
triennio 2016-2018, area delle funzioni locali, così come modificati dal C.C.N.L. del 16/7/2024 
relativo al triennio 2019-2021 e dal successivo C.C.N.L. del 23/2/2026 per il triennio 2022-2024;

- l’Azienda si è conformata, per la costituzione dei suddetti fondi contrattuali, alle disposizioni 
legislative nel tempo intervenute;

- in data 12 giugno 2026 le tabelle relative alla costituzione dei fondi contrattuali 2026 in via 
provvisoria sono state illustrate alle OO.SS. della dirigenza professionale, tecnica e 
amministrativa maggiormente rappresentative;

- nella seduta del 22 luglio 2026 i suddetti fondi sono stati certificati dal Collegio sindacale in 
ordine alla certificazione di cui all’art. 40-bis del D. Lgs. 165/2001;

RITENUTO necessario provvedere a determinare i fondi provvisori per l’anno 2026, come da 
tabelle allegate, quale parte integrante e sostanziale, alla presente deliberazione (allegato 1);

D E L I B E R A

Per le motivazioni esposte in premessa:
1. di determinare in via provvisoria i fondi di cui agli articoli 90 e 91 C.C.N.L. 17/12/2020 relativo al 

triennio 2016-2018, area delle funzioni locali, come modificati ai sensi di quanto previsto dal 
C.C.N.L. del 16/7/2024 relativo al triennio 2019-2021 e dal successivo C.C.N.L. del 23/2/2026 
relativo al triennio 2022-2024 per l’anno 2026, come da tabelle allegate, quale parte integrante 
e sostanziale della presente deliberazione (allegato 1);

2. di dare atto altresì che le sopracitate tabelle sono state illustrate alle Organizzazioni Sindacali 
della dirigenza professionale, tecnica e amministrativa in data 12 giugno 2026;

3. di dare atto che detti fondi sono stati trasmessi al Collegio Sindacale, che li ha certificati in data 
22 luglio 2026;

4. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento è stata imputata sui conti di 
competenza del personale dipendente bilancio d’esercizio 2026.

Il Direttore Generale
- dott. Bruno Osella -
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