
Informazioni sul trattamento dei dati personali 

(ai sensi degli artt.14 e 13 del Regolamento UE 2016/679 - GDPR) 

 

Sulla base dei trattamenti effettuati in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, si 

forniscono le seguenti informazioni:  

a) Contitolari del trattamento:  

I contitolari del trattamento ai sensi dell’art.26 del GDPR sono:  

- Dott. GAMBETTA FRANCESCO 

- Dott.ssa CHOLEVA VASILIKI 

in qualità di Medici Competenti dell’ASL TO5.  

b) Finalità e liceità del trattamento 

Il Titolare raccoglie e tratta i suoi dati per le seguenti finalità: 

- Programmazione ed effettuazione della sorveglianza sanitaria preventiva e periodica del personale 

dipendente e di quello non strutturato ad esso equiparato (es. tirocinanti, specializzandi, etc.);  

- Elaborazione del giudizio di idoneità; 

- Partecipazione alle commissioni per le assunzioni obbligatorie.  

 

Le liceità del trattamento si fondano su: 

- art. 6 par.1 lett. c) adempiere un obbligo legale al quale il Titolare è soggetto;  

- art. 9 par.2 lett. h) finalità di medicina preventiva o di medicina del lavoro, valutazione della capacità 

lavorativa del dipendente, diagnosi, assistenza o terapia sanitaria o sociale; 

Sempre nell’ambito della sorveglianza sanitaria e valutazione dei rischi potrebbero essere svolte ulteriori 

attività di trattamento conseguenti agli obblighi derivanti dal D.Lgs. 81/2008 (es. pandemie).  

c) Tipologie di dati trattati:  

I dati trattati al fine di perseguire le finalità sopra indicate sono: 

- dati anagrafici e di contatto;  

- dati relativi alla salute ai fini della sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs 101/2020.  

d) Origine dei dati 

I suoi dati personali sono forniti direttamente dall’interessato o dal Datore di lavoro. 

e) Destinatari dei dati 

I suoi dati potranno essere comunicati ai seguenti soggetti: 

- soggetti appositamente autorizzati in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR; 

- ASL TO5 (datore di lavoro) e Servizio di prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro (Spresal) territorialmente 

competente (ASL CN 1) quale titolare autonomo del trattamento, la cui comunicazione è obbligatoria per 

norma di legge; 

- INAIL. 

f) Conservazione dei dati personali 

I Suoi dati personali saranno conservati solo per il tempo necessario al perseguimento delle finalità per cui sono 

stati raccolti e trattati, fatto salvo il maggior tempo necessario per adempiere a obblighi di conservazione cui il 

Titolare è tenuto in ragione della natura del dato o del documento o per motivi di interesse pubblico o in 

esecuzione di specifici obblighi di legge. 

In particolare, la cartella sanitaria e di rischio ai sensi del D.Lgs 81/08 viene conservata dal Medico Competente 

fino alla cessazione del rapporto di lavoro; dopo tale termine, il Medico Competente ha l’obbligo di consegnare 

copia al lavoratore e l’originale al Datore di Lavoro. 

La cartella sanitaria ai sensi del D. Lgs 101/2020 viene conservata dal Medico Competente fino alla cessazione 

del rapporto di lavoro; dopo tale termine, il Medico Competente consegna la documentazione all’INAIL. 



g) Diritti degli interessati  

Secondo il capo III del GDPR “diritti dell’interessato”, Lei per motivi legittimi può ottenere, rivolgendosi al 

Titolare o al Responsabile della Protezione dei dati: 

1) informazioni, comunicazioni e modalità trasparenti per l'esercizio dei suoi diritti, sia che i suoi dati siano 

stati direttamente ottenuti da lei sia qualora i suoi dati personali non siano raccolti presso di lei; 

2) l’accesso ai suoi dati e l’aggiornamento, la rettifica dei dati inesatti e l’integrazione di quelli incompleti; 

3) il diritto di opposizione contro ogni processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione; 

4) la limitazione al trattamento dei Suoi dati al ricorrere di una delle ipotesi previste dall’art. 18 del GDPR; 

5) la cancellazione dei dati personali che La riguardano al verificarsi di una delle condizioni indicate all’art. 17, 

par. 1 del GDPR e nel rispetto delle eccezioni previste al par. 3 del medesimo articolo e purché non 

sussistano obblighi di conservazione del dato previsti dalla legge. 

Potrà anche esercitare il diritto di proporre reclamo all'Autorità di controllo o di ricorrere alle autorità 

giurisdizionali competenti qualora il trattamento dei suoi dati personali avvenga in violazione di quanto previsto 

dal GDPR, in conformità agli artt. 77 e 79 del GDPR. 

 

 


